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CÔNG TY CỔ PHẦN  

KHANG MINH GROUP 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 06/2023/TTr-HĐQT-KM Hà Nam, ngày 25 tháng 04 năm 2023 

 

 

TỜ TRÌNH 

(V/v chi trả thù lao Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2022 và kế hoạch chi trả năm 

2023; Phương án phân phối lợi nhuận năm 2022 và dự kiến năm 2023) 

 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông thường niên 2023 

 Công ty Cổ phần Khang Minh Group 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 do Quốc hội khóa 14 nước CHXHCN Việt 

Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 do Quốc hội khóa 14 nước CHXHCN Việt 

Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ quy định chi tiết thi 

hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Khang Minh Group. 

 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Khang Minh Group kính trình Đại hội đồng cổ đông 

thông qua phương án chi trả thù lao của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2022 và phương 

án thù lao của Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2023; phương án phân phối lợi nhuận 

năm 2022 và kế hoạch năm 2023 của Công ty như sau: 

1. Thù lao của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2022:  

STT Nội dung 
Thù lao cả năm 2022 

(đồng) 

I Hội đồng quản trị  

1 Thù lao Chủ tịch HĐQT 529.686.000 

2 Thù lao/phụ cấp Thành viên HĐQT (04 người) 0                  

II Ban Kiểm soát  

1 Thù lao trưởng BKS  239.964.000 

2 Thù lao thành viên BKS (Bà Cao Thị Thương)                 124.476.700 

3 
Thù lao thành viên BKS (Bà Nguyễn Minh 

Đức) 
             0 

Tổng cộng 894.126.700 

DỰ THẢO 
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2. Phương án thù lao của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2023: 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông về việc chi trả thù lao cho Hội đồng 

quản trị và Ban Kiểm soát Công ty năm 2023 căn cứ trên kết quả sản xuất kinh doanh năm 2023 

của Công ty. 

3. Phương án phân phối lợi nhuận 2022 

Trên cơ sở kết quả sản xuất năm 2022 của Công ty, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội 

đồng cổ đông về việc trả cổ tức năm 2022 tỷ lệ 20% (trả cổ tức bằng cổ phiếu). 

4. Kế hoạch phân phối lợi nhuận 2023 

Kế hoạch chi trả cổ tức và trích quỹ năm 2023: Ủy quyền Hội đồng quản trị thực hiện dựa 

trên kết quả kinh doanh 2023 của Công ty. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và quyết định. 

Trân trọng./. 

Nơi nhận: 

- ĐHĐCĐ; 

- HĐQT, BKS, BTGD; 

- Lưu VT.  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

ĐẶNG VIỆT LÊ 

 


